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โครงการ/กิจกรรม แนวทางการด าเนินงาน 

โครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย งบประมาณ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผลลัพธ์ ผู้รับผิดชอบ 

รณรงค์ประชาสัมพันธ์สร้าง
จิตส านึก 

 

จัดท าป้ายรณรงค์และติด
สติ๊กเกอร์ ประชาสัมพันธ์ ต่อต้าน
การทุจริตในเรื่องการจัดซื้อจัดจ้าง 

เจ้าหน้าที่ ไม่มีการเรียก
รับผลประโยชน์จากการ
จัดซื้อจัดจ้างร้อยละ 
100 

เจ้าหน้าที่
โรงพยาบาล 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ม.ค.62 -
ก.ย.62 

ไม่มีการเรียกรับ
ผลประโยชน์จาการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

กลุ่มเพ่ือน
พ้องนคร
ไทย 

เลือกคนคุณภาพเข้าท างาน 

 

ตรวจสอบขั้นตอนการรับสมัคร
บุคคลเข้าปฏิบัติงาน ให้มีความ
ถูกต้อง โปร่งใส เสมอภาค  

ผู้บริหารไม่มีการเรียกรับ
ผลประโยชน์จากการรับ
สมัครบุคคลเข้า
ปฏิบัติงานร้อยละ 100 

ผู้บริหาร ไม่ใช้
งบประมาณ 

ม.ค.62 -
ก.ย.62 

ไม่มีการเรียกรับ
ผลประโยชน์จาการ
รับสมัครบุคคลเข้า
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กลุ่มเพ่ือน
พ้องนคร
ไทย 

 
 
ลงชื่อ               ผู้เสนอแผน  ลงชื่อ    ผู้เห็นชอบแผน  ลงชื่อ                               ผู้อนุมัติแผน 
        (นางสาวสุฑารัตน์ บูรณะทอง)                                     (นางสาวจุฬานี  ฟักแฟง)                                              (นายศิษฏิคม  เบ็ญจขันธ์) 
                  เภสัชกร                            นายแพทย์ช านาญการ ประธานกลุ่มเพ่ือพ้องนครไทย          ผู้อ านวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย 
 


